ART. 21 LEGGE 69/2009
“OPERAZIONE TRASPARENZA — VALUTAZIONE E MERITO *

TASSI DI ASSENZA E PRESENZA DEL PERSONALE DIPENDENTE DISTINTI PER AREE DI RESPONSABILITA'

MESE DI DICEMBRE 2017

% DI
DIPENDENTI % DI ASSENZA | PRESENZA

AREA AMMINISTRATIVA 4 38,10% 61,90%

AREA ECONOMICO/FINANZIARIA 2 2,63% 97.37%

AREA TECNICA 4 11,90% 88,10%




