COMUNE DI SAN VENANZO - PROVINCIA DI TERNI
DETERMINAZIONE DEL RESPONSABILE

AREA AMMINISTRATIVA
UF FICIO SERVIZI DEMOGRAFICI

N.ro 57 OGGETTO: DIPENDENTE FILIPPETTI FAUSTO CONGEDO
STRAORDINARIO ART. 42 D. LGS. 151/2001-
DEL 30/03/2018

In data 30/03/2018 nel proprio ufficio;
IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO

Premesso che sulla proposta della presente Determinazione:

Il Responsabile del servizio interessato, in ordine alla regolaritd _tecnica ed alla correttezza dell’azione
amministrativa (art. 147 bis — comma 1 — del T.U. N. 267/del /18.08.2000 ¢ s.m.) esprime parere:
FAVOREVOLE - j -

Il Responsabile del Servizio Finanziario, in ordine alla regolarita contabile (art. 147 bis —c. 1 — T.U. N.
267 del 18.08.2000 e s.m.) esprime parere: FAVOREVOLE -

IL RESPONSABILE DEL S

1O FINANZIARIO

L RESPOHRAE!

L0, 1GTENRUTTHD

Visto il D. Lgs. 267 del 18.08.2000 “T.U. delle leggi sull’ordinamento degli
Enti Locali”;

Visto lo statuto comunale ed il vigente regolamento comunale di contabilita;
Visto il vigente “Regolamento di Organizzazione” degli Uffici e dei Servizi;
Visto il D.Lgs. n. 165 del 30.03.2001;

Vista la deliberazione di G.C. n. 24 del 22.3.2017 relativa all’ approvazione
del Piano Esecutivo di Gestione (P.E.G.) per l’anno 2017;

Visti i decreti del Sindaco n. 122, 123, 124 del 02.01.2018;



Vista la richiesta presentata dal dipendente Filippetti Fausto in data 30.03.2018 volta a
ottenere il permesso di fruire del congédo sﬁ*aordinario ex art 42 comma 5 D Lgs 151/2001
spettante ai figli di soggetti portatori di handicap grave per il periodo 01/04/2018 —
30/06/2018;

Viste le precedenti determinazioni n 197, 233, 266 del 2017 e 22 del 2018 inerenti il
medesimo oggetto;

Visto il D. Lgs n° 151 del 26/03/2001 art. 42 commi 5 — 5 bis — 5 ter — 5 quater e S
quinquies;

Riscontrato dalla documentazione in possesso dell’Amministrazione che la madre
convivente del dipendente risulta essere in situazione di handicap con riconoscimento di
gravita accertato ai sensi dell’ art. 4 comma 1 della L. 104/1992;

Riscontrato che il dipendente risulta essere convivente del genitore (requisito della
convivenza assolto in base alla circolare del dipartimento della funzione pubblica n 1 del
febbraio 2012 laddove preveda che il requisito della convivenza previsto nella normasi
intende soddisfatto anche nel caso in cui la dimora abituale del dipendente e della persona in
situazione di handicapp gravesiano nello stesso stabile, appartamenti distinti nell'ambito
dello stesso numero civico, ma non nello stesso interno) e che il coniuge ed entrambi i
genitori di quest’ ultimo sono deceduti;

Ritenuto di dover accogliere la richiesta presentata;
Determina

Di accogliere la domanda e quindi porre in congedo straordinario il dipendente Filippetti
Fausto per il periodo 01/04/2018 — 30/06/2018;

Di dare atto che ai sensi dell’art. 42 comma 5 — ter del D. Lgs. 151/2001 per il periodo di
congedo straordinario spetta una indennita corrispondente all’ultima retribuzione con
riferimento alle voci fisse e continuative del trattamento, e il periodo medesimo & coperto da
contribuzione figurativa;

Di dare atto che I’ultima retribuzione ¢ quella relativa a settembre 2017 e che 1’importo

dell’indennita spettante ¢ calcolato con riferimento alle seguenti voci stipendiali mensili:

stipendio base 1.621,18
progressione economica 84,87
Ind comparto corrente 41,46

Ind comparto 2002 4,34



Salario anzianita - ..33,83 .

Indennita vacanza contrattuale 12,80

Rateo tredicesima 144,99
Di dare atto che I’indennita ¢ soggetta all’Irpef e a contribuzione previdenziale figurativa ex
INPDAP (ex CPDEL);
Di dare atto che il periodo di congedo straordinario non rileva ai fini della maturazione delle
ferie, della tredicesima mensilita e del trattamento di fine rapporto;
Di dare atto che la spesa di cui al presente atto ¢ prevista nel bilancio di previsione 2018-

2020.



DETERMINAZIONE N. 5 7 DEL 363/%//,20/.70

La presente determinazione:

0] non comportando impegno di spesa non sara sottoposta al
visto del responsabile del servizio finanziario e diverra
esecutiva dopo il suo inserimento nella raccolta di cui all’art.
183 - comma 9 - D. Lgs. 267 del 18.08.2000.

0 comportando impegno di spesa sara trasmessa al responsabile
del servizio finanziario per 1la prescritta attestazione di
regolarita contabile e copertura finanziaria di cui all’art. 151
comma 4 - D. Lgs. 267 del 18.08.2000 e diverrs: gsecutiva con
1”apposizione della predetta attestazione.

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO FINANZIARIO

In relazione al disposto dell’art. 153 - comma 5 - D.1lgs. n.267
del 18.08.2000

A PPONE
Il visto di regolarita contabile
ATTESTA

La copertura finanziaria della spesa.

Li, J

IL RESPONSABILE| DEIL, SERVIZIO
Tonelli Rq\erto




